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Attestation 
en complément de l’article 2 de la convention. 

Intitulé de la formation : MASTER COMPTABILITE CONTROLE AUDIT 
Code diplôme : 13531432 
Adresse du lieu de la réalisation de la formation :  
IAE AMIENS  10 PLACETTE LAFLEUR – AMIENS   

Les locaux du 
lieu de la 
réalisation de 
la formation 

Les locaux respectent les conditions obligations d’hygiène, de sécurité et de 
lutte contre les incendies en référence aux articles R123-1 à R123-55 du code de 
la construction et de l'habitation. Les comptes rendus des visites sont 
disponibles sur demande.  

Modalités de 
déroulement

Description du Rythme d'alternance :  3 JOURS A L’IAE / 2 JOURS A L’ENTREPRISE 
et des périodes en plein temps à l’IAE ou à l’entreprise selon le planning. 

Modalités : Présentiel 

Outils permettant de mettre en ligne les ressources pédagogiques mises à 
disposition de bénéficiaires :  MOODLE. 

Pour les 1ères années qui doivent ensuite choisir une option d'enseignements 
ou/et options de parcours en 2ème année avec des rythmes d'alternance différents, 
il faut absolument l'écrire dans la convention. 

Moyens 
techniques et 

matériels

Centre de ressources sur le site de formation, Accès à un centre de ressources 
externes, Connexion WIFI accessible à chaque apprenti, Espaces collaboratifs de 
travail accessibles aux apprentis, Salles de cours équipées de matériels 
numériques favorisant les pédagogies innovantes (vidéoprojecteur, 
vidéoprojecteur interactif, Tableau blanc …), Salles informatiques avec licences 
et logiciels adaptés au parcours de formation de l'apprenti, Amphi. 
Restauration sur le site de formation, Cafétéria, Salle de repos et de détente 
(local BDE), Installations sportives, Espaces culturels, Incubateur visant le 
développement de démarches entrepreneuriales, Support de formation en 
adéquation avec le contenu de formation. 

Moyens 
humains

Responsable pédagogique : Viet Ha TRAN 
viet.ha.tran@u-picardie.fr 
Chargée de scolarité : Emilie SECQ 
Emilie.secq@u-picardie.fr 
Responsable de l’alternance : Marie-Pascale CABOCHE 
mp.caboche@u-picardie.fr 

Rencontres 
tuteur/maître 

d'apprentissage 

La première année du contrat : trois rencontres MA/TU/App puis deux annuelles 
jusqu'à la fin du contrat.

Obtention du 
diplôme ou du 

titre 

Présentation à l’examen final, contrôles en cours de formation, validation par 
blocs de compétences, mémoire professionnel, soutenance de mémoire, projet 
tutoré validant une note collective... 

Fait à : Amiens Le : 20 mai 2022 

Nom et prénom du signataire : TRAN Viet Ha 

Qualité du signataire : responsable de formation 

Signature + cachet : 

mailto:viet.ha.tran@u-picardie.fr


Libellé ECTS Charges	Ens Volume
/Session CM TD Face	à	face

MASTER	1	CCA	-	PARCOURS	CCA
SEMESTRE	1 30 187 110 297
UE1	:	GESTION	JURIDIQUE,	FISCALE	ET	SOCIALE 6
Droit	des	contrats 15 6 21
Droit	pénal	et	de	la	concurrence 15 6 21
UE2	:	FINANCE 3 0
Evaluation	d'entreprise 10 4 14
Gestion	de	trésorerie 12 5 17
Choix	d'investissement 12 6 18
UE	3	:	MANAGEMENT	ET	CONTRÔLE	DE	GESTION 6
Management	stratégique 20 8 28
Contrôle	de	gestion	 25 10 35
UE	4	:	COMPTABILITE	ET	AUDIT	 6 0
Consolidation 20 8 28
Fusion 18 6 24
UE	5	:	MANAGEMENT	DES	SYSTEMES	D'INFORMATION 3 0
Présentation	des	systèmes	d'entreprise 10 4 14
Gouvernance	des	SI 15 6 21
UE	6	:	ANGLAIS	DES	AFFAIRES 3 0
Anglais	des	affaires	 35 35
UE	7	:	MÉMOIRE	PROFESSIONNEL	 3 0
Initiation	à	la	recherche	et	méthode	d'enquêtes 15 6 21

0
SEMESTRE	2 30 180 72 252
UE1	:	GESTION	JURIDIQUE,	FISCALE	ET	SOCIALE 6
Développement	et	financement	de	l'entreprise 20 8 28
Droit	fiscal 15 6 21
UE	2	:	FINANCE 3
Ingénerie	financière 15 6 21
Finance	de	marché 10 4 14
UE	3	:	MANAGEMENT	ET	CONTRÔLE	DE	GESTION 3
Conduite	du	changement	et	GRH 15 6 21
Pilotage	stratégique	1 15 6 21
UE	4	:	COMPTABILITE	ET	AUDIT	 6 0
Audit	1 25 10 35
Normes	Internationales	1 15 6 21
UE	5	:	MANAGEMENT	DES	SYSTEMES	D'INFORMATION 3 0
Gestion	de	la	performance	informationnelle 15 6 21
Gestion	de	projet	et	audit	des	SI 15 6 21
UE	6	:	ANGLAIS	DES	AFFAIRES	 3
Cross	cultural	1 10 4 14
UE	7	:	MÉMOIRE	PROFESSIONNEL	 6
Projet	spécialisé	transversal 10 4 14

Rapport	de	stage	de	spécialité	(stage	8	semaines,	mi	mai	à	mi	juillet)
TOTAUX 60 367 182 549

Master	1	CCA



Libellé ECTS Volume
/Session CM TD Face	à	face

MASTER	2	CCA	-	PARCOURS	CCA 60
432

UE1	:	GESTION	JURIDIQUE,	FISCALE	ET	SOCIALE 9
Entreprises	en	difficulté 25 10 35
Droit	fiscal	des	groupes 14 0 14
Droit	social 14 0 14

Droit	pour	DSCG	 43 0 43
UE2	:	FINANCE 6 0
Diagnostic	financier	et	communication	des	groupes 15 6 21
Finance	internationale 10 4 14
UE	3	:	MANAGEMENT	ET	CONTRÔLE	DE	GESTION 9 0
RSE	-	Gouvernance 10 4 14
Pilotage	stratégique	2 25 10 35
UE	4	:	COMPTABILITE	ET	AUDIT	 9 0
Comptabilité	des	groupes 32 10 42
Audit	2 25 10 35
Normes	comptables	internationales	2 15 6 21
Révision	pour	DSCG 25 0 25
UE	5	:	MANAGEMENT	DES	SYSTEMES	D'INFORMATION 6 0
Sécurité	des	SI 13 5 18
Architecture	des	SI 12 5 17
UE	6	:	ANGLAIS	DES	AFFAIRES 6 0
Cyles	de	conférences	en	anglais 40 16 56
UE	7	:	MÉMOIRE	PROFESSIONNEL	 15 0
Comportement	professionnel 10 4 14
Mémoire	de	fin	d'études	(stage	12	semaines	à	partir	de	
mars)

14 14

Charges	Ens
Master	2	CCA




