




Maquette(s) --- Année universitaire  2022 / 2023
Composante: UFR DES SCIENCES DE SANTÉ ET DU SPORT

Département: INGÉNIERIE ET MANAGEMENT DE LA SANTÉ

Cursus: Master

Mention: INGÉNIERIE DE LA SANTÉ

Parcours: Healthcare business et recherche clinique - En Apprentissage (M2)

An. concernée: M2

SEMESTRE 3

Nature Libellé éléments Choix ECTS EC Nature ENS Volume horaire

Nombre de 

groupe Enseignant Vol H Enseignant

N°groupe 

Enseigna

nt MCC Session 1 MCC Session 2

CHOP 1 choix parmi 2 1 choix 30 290

OPT    Option Healthcare Business Oblig. 30 275

BCC       1 Identifier, analyser les enjeux en ingénierie de la santé et pour la santé Oblig. 9 70

UE          1 Management systémique par les risques Oblig. 3 30

            Risk management CM 20 1 Mr Hubert Hervé 20 Contrôle continu Examen terminal

            Système de management intégré CM 10 1 Mme Harrach Valérie 10 Contrôle continu Examen terminal

UE          2 Affaires réglementaires et éthiques Oblig. 6 40

            Legal land regulatory considerations in the medical and biomedical industry CM 20 1 Mr Wallard Alexandre 20 ECI Non concerné

            Business ethics CM 20 1 Mme Gorge Hélène 20 ECI Non concerné

BCC       2 Mettre en place une stratégie pr optimiser systèmes de santé/de travail et la qualité de l’envrt Oblig. 9 105

UE          1 Industrial issues in the healthcare sector Oblig. 3 40

            Industrial purchasing CM 20 1 Mr Wallard Alexandre 20 Contrôle continu Examen terminal

            Project Management RC CM 20 1 Mme Dossou Gloria 20 Contrôle continu Examen terminal

UE          2 Business operationalization in healthcare Oblig. 6 65

            Sales force management CM 20 1 Mr Debus Jean-Louis 20 ECI Non concerné

            Leadership CM 15 1 Mme Walker Sandra 15 ECI Non concerné

            International business CM 30 1 Mme Gorge Hélène 30 ECI Non concerné

BCC       3 Concevoir études,analyser des données quantitatives/qualitatives en santé et ds monde du travail Oblig. 3 20

UE          Lecture critique d'article Oblig. 3 20

            Lecture critique d'article CM 20 1 Mr Lemdani Mohamed 16 Contrôle continu Examen terminal

Mr Favory Raphaël 4

BCC       4 Interagir avec le monde socio-professionnel et de la recherche Oblig. 9 80

UE          1 Nouveaux enjeux et secteurs d'activité Oblig. 3 20

SB             1 module à choisir 1 choix 0 10

               Fonctions commerciales et marketing en cosmétique CM 10 1 Mme Canler Léa 10 ECI Non concerné

               Activités pharmaceutiques CM 10 1 Non concerné

SB             1 module à choisir 1 choix 0 10

               Enjeux autour du big data CM 10 1 Mr Lamer Antoine 10 ECI Non concerné

               Services en santé CM 10 1 10 ECI Non concerné

UE          2 New challenges in health sector: e-health, artificial intelligence, big data Oblig. 3 20

            Artificial intelligence in healthcare CM 20 1 Mme Fedlaoui Sophia 10 Contrôle continu Examen terminal

Mme Harbonnier Aurore 10

UE          3 Gestion des ressources humaines Oblig. 3 40

Examen terminal + 

Contrôle Continu Examen terminal

            La fonction d'encadrement, sa maîtrise et gestion des conflits CM 20 1 Mr Cochez Antoine 20

            La fonction d'encadrement, sa maîtrise et gestion des conflits TD 10 1 Mr Berton Yannick 10

            Formation de formateurs TD 10 1 Mme Camus Pivoine 10

OPT    Recherche clinique Oblig. 30 290

BCC       1 Identifier, analyser les enjeux en ingénierie de la santé et pour la santé Oblig. 12 110

UE          1 Management systémique par les risques Oblig. 3 30

            Risk management CM 20 1 Mr Hubert Hervé 20 Contrôle continu Examen terminal

            Système de management intégré CM 10 1 Mme Harrach Valérie 10 Contrôle continu Examen terminal

UE          2 Approches biologiques Oblig. 3 40

            Biological approaches in clinical research CM 20 1

            Biotechnologies CM 20 1

UE          3 Affaires réglementaires et éthiques Oblig. 6 40

            Legal land regulatory considerations in the medical and biomedical industry CM 20 1 Mr Wallard Alexandre 20 ECI Non concerné

            Affaires réglementaires en recherche clinique CM 20 1

BCC       2 Mettre en place une stratégie pr optimiser systèmes de santé/de travail et la qualité de l’envrt Oblig. 6 60

tronc commun

tronc commun

tronc commun

tronc commun

tronc commun

tronc commun

tronc commun



UE          1 Industrial issues in the healthcare sector Oblig. 3 40

            Industrial purchasing CM 20 1 Mr Wallard Alexandre 20 Contrôle continu Examen terminal

            Project Management HB CM 20 1 Mme Dossou Gloria 20 Contrôle continu Examen terminal

UE          2 Medical writing Oblig. 3 20

            Medical writing CM 20 1

BCC       3 Concevoir études,analyser des données quantitatives/qualitatives en santé et ds monde du travail Oblig. 6 60

UE          1 Lecture critique d'article Oblig. 3 20

            Lecture critique d'article CM 20 1 Mr Lemdani Mohamed 16 Contrôle continu Examen terminal

Mr Favory Raphaël 4

UE          2 Méthodes et traitement en recherche Oblig. 3 40

            Méthodes statistiques appliquées à la recherche CM 20 1

            Traitement approfondi des données CM 20 1

BCC       4 Interagir avec le monde socio-professionnel et de la recherche Oblig. 6 60

UE          1 Nouveaux enjeux et secteurs d'activité Oblig. 3 20

SB             1 module à choisir 1 choix 0 10

               Fonctions commerciales et marketing en cosmétique CM 10 1 Mme Canler Léa 10 ECI Non concerné

               Activités pharmaceutiques CM 10 1

SB             1 module à choisir 1 choix 0 10

               Enjeux autour du big data CM 10 1 Mr Lamer Antoine 10 ECI Non concerné

               Services en santé CM 10 1 10 ECI Non concerné

UE          2 Gestion des ressources humaines Oblig. 3 40

Examen terminal + 

Contrôle Continu Examen terminal

            La fonction d'encadrement, sa maîtrise et gestion des conflits CM 20 1 Mr Cochez Antoine 20

            La fonction d'encadrement, sa maîtrise et gestion des conflits TD 10 1 Mr Berton Yannick 10

            Formation de formateurs TD 10 1 Mme Camus Pivoine 10

SEMESTRE 4

Nature Libellé éléments Choix ECTS EC Nature ENS Volume horaire Nombre de groupe Enseignant Vol H Enseignant

N°groupe 

Enseigna MCC Session 1 MCC Session 2

BCC 1 Identifier, analyser les enjeux en ingénierie de la santé et pour la santé 1 choix 3 45

UE    UE Option Recherche Clinique - Recherche clinique et Sciences de l'aliment Oblig. 3 30

      Recherche clinique et sciences de l'aliment CM 30 1

UE    Option Healthcare Business - Etude de cas transversale Oblig. 3 45

      Etudes de cas transversales 1 "Visites en entreprise à l'étranger" CM 25 1 Mme Gorge Hélène 25 ECI Non concerné

      Etudes de cas transversales 2 "Visites en entreprise à l'étranger" CM 20 1 Mme Gorge Hélène 20 ECI Non concerné

BCC 2 Mettre en place une stratégie pr optimiser systèmes de santé/de travail et la qualité de l’envrt Oblig. 3 40

UE    Marketing in the pharmaceutical industry Oblig. 3 40

      Marketing in the pharmaceutical industry CM 20 1 Mr Wallard Alexandre 20 ECI Non concerné

      Professional English for Healthcare Business and Clinical Research TD Labo LG 20 20 2

Mme Cooper Emily

Mme Porter Ruth

20

20 ECI Non concerné

BCC 3 Concevoir études,analyser des données quantitatives/qualitatives en santé et ds monde du travail Oblig. 15 21

UE    Méthodologie d'élaboration du mémoire et rédaction et soutenance d'un mémoire de fin d'études Oblig. 15 21 ECI Non concerné

      Elaboration, rédaction et soutenance du mémoire de fin d'études TD 0 1

      Formation à la recherche TD 20 1 Mme Gorge Hélène 20

      Méthodologie de rédaction du mémoire de fin d'études CM 1 1 Mme Gorge Hélène 1

BCC 4 Interagir avec le monde socio-professionnel et de la recherche Oblig. 9 0

UE    Projet professionnel de l'étudiant Oblig. 9 0 ECI Non concerné

      Expérience professionnelle : contrat d'apprentissage TD 0 1

Option Healthcare Business 381 heures face à face pédagogique

Option Recherche Clinique 396 heures face à face pédagogique

Environnement pédagogique (rentrée, forum, examens,….. ): 22heures

tronc commun

tronc commun

tronc commun




