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PROGRAMME MASTER 1 Controle de Gestion et Audit Organisationnel (CGAO)

PARCOURS Audit Interne Controle Conseil (AICC)
Formation en contrat de professionnalisation / apprentissage

2022/2023
SEMESTRE 1
Intitulés U.E. Crédits Matiéres Nb
ECTS Heures
3 - Droit des affaires 18
DROIT ET ECONOMIE - Problémes économiques 21
3 - Business English 1 25
- Programmation et bases de données 1 21
LANGAGES
6 - Simulation de gestion 21
TECHNIQUES OPERATIONNELLES - Méthodologie de mémoire entreprise 12
ORGANISATION ET FINANCE 9 - Evaluation d’entreprise 21
- Evolution des modeéles d’organisation 15
COMPTABILITE ET FINANCE 6 - Systeme d’information de gestion 18
- Contréle de gestion 1 21
- Principes de management 15
PROJET ETUDIANT 3 - Projet implication/Méthodologie de 12
mémoire
TOTAL| 30 TOTAL| 220




SEMESTRE 2

Intitulés U.E. Crédits Matiéres Nb
ECTS Heures
- Political economy 21
ECONOMIE CULTURE 3 - Business English 2 25
6 - Fiscalité des entreprises 18
- Programmation et base de données 2 18
OUTILS DE GESTION 2
6 - Comptabilité de gestion approfondie 21
CONTROLE DE GESTION - Contréle de gestion 2 21
AUDIT ET CONTROLE 9 - Audit des risques et fraudes 21
- Introduction a I'audit 21
COMMUNICATION 3 - Techniques de communication pour les 18
métiers du contréle
- Méthodologie mémoire entreprise 12
PROJET ETUDIANT 3 - Projet/implication entreprise/méthodologie 12
de mémoire
- Mémoire de stage 0
TOTAL| 30 TOTAL| 208

TOTAL : 428 HEURES
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PROGRAMME MASTER 2 Controle de Gestion et Audit Organisationnel (CGAO)
PARCOURS Audit Interne Controéle Conseil (AICC)
Formation en contrat de professionnalisation / apprentissage

2023/2024
MATIERES Crédits Nb
INTITULE U.E. o || s
COMMUNICATION DES Communication 21
METIERS DE CONTROLE | Management stratégique 6 28
Pilotage et tableaux de bord 27
CONTROLE DE GESTION Contrble de gestion 9 24
PROJET ETUDIANT Implication entreprise 3 12
Audit externe 30
AUDIT Audit interne 12 30
Contrdle interne 30
TOTAL 30 202
SEMESTRE 4
MATIERES Crédits Nb
INTITULE U.E. ECTS s
AUDITS DE FONCTION ET | Audit de la fonction RH 24
LEURS MODES DE Investigation et fraude 3 16
CONTROLE
Audit et environnement digital 24
AUDITS ET NTIC . . . .
Audit des systémes d’information 6 21
. Consolidation et normes IFRS 24
COMPTABILITE ET FINANCE : N .
Analyse financiére approfondie 6 24
Anglais 31
CONSEIL Risk management 6 18
Méthodologie du consultant 18
Méthodologie de mémoire entreprise 12
PROFESSIONNALISATION L
Mémoire 6
. Implication entreprise 3 12
PROJET ETUDIANT
TOTAL 30 224

TOTAL : 426 HEURES




